SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO - SENCE

DIRECCION REGIONAL DE LOS LAGOS

—~

Nacional De Capacitacion CNC
representado legalmente por Juan

RESOLUCION EXENTA N° 2 E
Puerto Montt, % 7

CONSIDERANDO:;

E
REF Aplica Multa Administrativa al Organismo Técnico de
(apaatacmn Centro Nacional De Capacitacion CNC

i RUT [N° 777112104, en el marco de la
Jiscalizacién al Programa Mas Capaz, Linea regular afio

ST, 2016

1.- Que, el Organismo Técnico de Capacitacién Centro

Limitada, RUT N° 77711210-4, en adelante el OTEC,
Carlos Widemann| Guarda, ambos con domicilio en calle

Arauco N° 835, Valdivia, resulté sel:eccmnado mediante Resolucién Exenta N° 921 de fecha 2 de

marzo de 2015, para realizar el
ceramicas Gres, Piedra y madera”

rurso  denominado, “Revestimiento de superficies con
c6digo MCR-15-01-10-3098-1, fecha de inicio 24/08/2015 y

fecha de término 13/11/2015, en horario de Lunes a Viernes de 09:00 a 14:00 hrs., en calle

Circunvalacién 579, Purranque, en|

Llamado afio 2015.-

fiscalizadora Maritza Coronado, en

el marco del Programa Mas Capaz - Linea Regular, Primer

2- Que, el fiscalizador don Tomés Vega Alvarez y la

fechas distintas iniciaron procesos de fiscalizacién al curso

sefialado anteriormente, detectandd respectivamente, las siguientes irregularidades:

Con fecha 22 de octubre de 2015, se detecto las siguientes irregularidades:

1.- Horario distinto al informado:]:lfso se realiza desde las 0930 a las 1430 horas.
).

2.~ Profesor Cesar Villanueva 1o in
3.- Suspenden clases los dias 09, 10
4.- Materiales no entregados: falta ]

yrmado.
11 y 17 de Septiembre 2015.
2 notebook para TICS, 10 tijeras, 5 betoneras, 5 carretillas, 2

compactador, 22 espétulas, 24 mar

illos, 3 patacho, 10 rastrillo, 10 cincel, 10 combos, 10 dado,

steadora, 2 taladro) 4 tizador, 5 pistola de silicona, 5 rodillo,

10 destornillador, 10 lima, 15 maz«; 2 cortador de cerdamica, 24 huincha medir, 14 escuadra, 4
¢

burbujas, 22 llanas, 3 esmeril, 3 ingj

5 lima, 10 cajas de gres, 3mt3 piedra

5 silicona.

Con fecha 29 de octubre de 2015, s

1.- El mé6dulo de Herramientas pa
Notebook o PC comprometido en I

5 cajas piso flotante, 9 cajas de piedra, 4 metros manguera,

detecto las siguientes irregularidades:

a la busqueda de empleo y uso de Tic, no utilizaron los
propuesta.

2.- Falta de materiales (maquina f tograﬁca 1, telén, 1 impresora, manual didéctico del curso

- 25, sefalética 3, tarjeta de registro 4¢

12, caballetes y escaleras 4, herrani:

5, cartulina 6 pliegos, tinta para impresora 1, notebooks o pc
ientas para niveladién (huincha , nivel plomado, manguera

para nivelacién ) 10, tijeras 10, be’nera o mezcladon 5, carretillas 5, compactador de suelo 2,

espatulas 23, martillos 24, picot:
destormllador 1() lima para cer

piedras 2 metros cub1cos, piso ﬂo :

aditivos para fragual0 bolsas, morjt
3.- El beneficio de cuidado infantilir

4.- Libro de clases incompleto (no 1
de los materiales). ;

i ; platachos 5, rastrillos 10, cincel 10, combo10, dado 10,
entada 25, mazo de goma 15, cortador de
e burbuja 4, esmeril angular con disco de
1ador 5, pistola calafatear 5, rodillo 5, papel
ica 5, escuadras 5, material audiovisual
illas de control |y proceso 25, gres porcelanato 10 cajas,

nte 5 cajas, piedra pizarra 9 cajas, lija de distintos grosor 10,

ro 2, silicona 5.
o fue informado a las alumnas.

egistra los cronogramas, acta de inicio y la individualizacion




de descargos de fecha 30 de octub
para que presente los descargos ¢
segundo anterior.-

Servicio con fecha 13 de may
sustancialmente lo siguiente:

/O

By

2t hy

4.- Que, OTEC,

- Que, mediante 0
y 10 de noviemt
azon de las irre

de 2016, susc

dinario N° 2201 y N° 2263 de solicitud
bre respectivamente, se interpela al OTEC,
aridades indicadas en el considerando

mediante misivas recepcionadas en el
rita por su representante legal, sefiala

El Otec en descargos presentados en fiscalizacién

folio regional 381-2015 manifiesta que:

1.- En Anexo de Acuerdo Operativo fue informado
el cambio de horario.

2.- Profesor informado al Sence con anterioridad al
dia en que se efectu la fiscalizacién. Consta en némina de relatores autorizados en el sistema.

3- La suspension de los dias a clases fue
debidamente informada en Anexp de Acuerdo Operativo e informados a Regional para
aprobacion de anexo de Acuerdo operativo.

4.- Los materiales a los que se hace referencia

fueron entregados oportunamente
Vo,

a los Anexos de acuerdo Operat
cuales fueron entregados segun cr.

El Otec

folio regional 378-2015, manifiesta ique:

alumnos, excepto algunos que et
parte del técnico. Posteriormente

materiales que fueron comprome
y de sefialética a utilizar en clases

se hace mencién en la fiscalizacion
(. dl momento indice

se encontraron a disposiciones er

curso acerca del cuidado infan
problema que se suscité en otro

registrado sus materiales en el ]
informacién requerida. Se solicit
inicio de la clase.

OTEC, en el considerando segundp

Que respecto de los descargos della primera fiscali

considerando segundo preceden_

efecto la irregularidad de mo
cambio en tiempo y forma en el

Que a mayor abundamiento no ac

1

tili
S

:

5.- Que, en razén de los descargos interpuestos por el
de esta presenta

1

a los alumnos en
y que corresp:
nograma y ejecuc

1.- Los ¢

los modulos correspondientes de acuerdo
onden a materiales de clases practicas los
i6n de avance del curso.

€

en descargos presentados en fiscalizacién

omputadores estaban a disposicién de los
Z

1l

|

(4

corresponden a

4- El

l%a fecha de fiscal
fueron entregados

7 2- A Ic
'tigos en Acuerdo C
lestaba disponible

3.- El pr
y su procedimie
cursos por perioc
cuidado infantil lo cual se les informo que no procec

ro. Antes de ter

acién se encontraban en mantencién por

a los alumnos.

»s| alumnos se les entregaron todos los
Dperativo, al igual que el material didactico
en sala y/ o en clases, Los materiales a que
los utilizados en clases practicas, los cuales
1do.

imer dia de clases se les informé a todo el
L:Tto. En este curso se presenta el mismo
1cis de huelga de los colegios que querian
lia.

Relator ese mismo dia aan no habia
inar la clase, el Libro estaba con toda la

Respecto de la

m

~

mpaifia ninguna

relator que de

>, los descargos
rar en la préctic
ervicio, siendo eln

sde ese dia las materias sean registradas al

ci6n, es menester consignar lo siguiente:
zacién:

irfegularidad indicada en el punto 1) del
no son suficientes para desvirtuarla. En
al el horario de clases sin formalizar este
wevo horario de las 09:30 a las 14:30 horas.

prueba documental que avale sus dichos.




§ oo

Respecto de la irregularidad indicada en el punto 2) del
considerando segundo precedente/ los descargos no| son suficientes para desvirtuarla. En
efecto el relator sr. Cesar Villanueva no esta autorizado por el Sence para dictar el curso
fiscalizado, ni aparece aprobado en ]a oferta de relatores del curso nro. 1269422.

Respecto de la irregularidad indicada en el punto 3) del
considerando segundo precedente; los descargos no son suficientes para desvirtuarla. En
efecto de los antecedentes se pudq verificar que el Otec formalizé ante Sence en tiempo y
forma la suspension de clases por Jos dias 9, 10 y 11 de septiembre de 2015.5in embargo no
existen antecedentes que den cuentg de la formalizacion de la suspension por el dia jueves 17
de septiembre, por lo que no se desvirttian los cargos en ese punto.

'Respecto de la irregularidad indicada en el punto 4) del
considerando segundo precedente; los descargos no son suficientes para desvirtuarla. En
efecto la irregularidad de no entregar materiales no es justificada por el organismo técnico en
su carta de descargos. Que a mayqr abundamiento el fiscalizador pudo constatar en terreno
esta situacién que dej6 plasmada pn el acta de fiscalizacién, y el Otec adjunta planillas de
entrega de materiales pero que no dicen relaciéon con lgs que estan en entredicho.

Que respecto de los descargos de la segunda fiscalizacion:

Respecto de la irregularidad indicada en el punto 1) del
considerando segundo precedente,| los descargos ng son suficientes para desvirtuarla. En
efecto la irregularidad de no poner a disposicién de los alumnos los pc o notebook para
modulo Tics, no es justificada por €l organismo técnico en su carta de descargos. Que a mayor
abundamiento el Otec no acompafia prueba documental que desvirtie este cargo, y que el
fiscalizador constaté el hecho al d A éle la fiscalizacion.
,Zjespecto de la irregularidad indicada en el punto 2) del
considerando segundo precedentd, los descargos ng son suficientes para desvirtuarla. No
acompafia prueba documental que/se refiera a la entrega de los materiales en entredicho. Que
a mayor abundamiento el fiscalizador constaté en terreno la falta de los materiales

Respecto de la irregularidad indicada en el punto 3) no
existen elementos suficientes de cenviccién para sangionar dicha irregularidad, por lo que se
absuelve de dicho cargo. ;
Respecto de la irregularidad indicada en el punto 4) del
considerando segundo precedentd, el Otec no se refirié al acta de inicio por lo que no se
lograron desvirtuar los cargos. Esto redunda en que|no se haya llevado al dia el registro de

asistencia.

Pt

Respecto del primero proceso de fiscalizacion, las
irregularidades 1) y 3) del corisiderando segundo en su conjunto infringen una sola
irregularidad, por principio de |proporcionalidad, | esto no, no dar cumplimjento a las

condiciones establecidas en el acugrdo operativo.
IQue respecto del primer proceso de fiscalizacién, la

segunda irregularidad constituye fina infraccion grave de haber realizado el curso sin tener a
. f ,
un relator autorizado. |

|

”Que respecto del primero proceso de fiscalizacién, la cuarta
cién menos grave, que junto a las irregularidades uno y dos
del segundo proceso de fiscalifacion constituye una sola infraccién por principio de
proporcionalidad, esto es, entregar parcialmente |infraestructura, equipos, implementos,
herramientas materiales, de los o [ idos en la respectiva propuesta, etc.

{Que respecto de| la tercera irregularidad del segundo
proceso de fiscalizacién no existe ;. 1‘elementos de conviccién para sancionar.

1 Que la cuarta irregularidad, constituye una infraccion leve

de no llevar al dia registro de materias o asistencia.

irregularidad constituye una infra

6.- Que, los Informes de Fiscalizacién Folio N°378-2015 y
N°381-2015 contienen todos los antecedentes de hecho que han servido de base al presente
pronunciamiento, los cuales son parte integrante de @sta Resolucién.-




7+ Que, en virtud de lo dispuesto en el Articulo N° 77 del
D.S. N° 98 de 1997 del Ministerio dgl Trabajo y Previsign Social, el cual contiene el Reglamento
General de la ley 19.518, se verifica la circunstancia de registrar multas previas en el registro
interno de multas, lo que sera considerado como agravante para los efectos de determinar el
monto de la multa a aplicar.-

/ISTO:

la Ley N°20.798, de Presupuesto del Sector Piblico del ano
2015, contemplaba la asignacion 15-24-01-007, que tenia por objeto financiar el Programa Mas
Capaz y el Decreto Supremo N°101; de 11 de diciembre de 2014, del Ministerio del trabajo y
Previsién Social, que crea y establece marco normativodel Programa.
L.a Ley 19.518, sobre Estatuto de Capacitaciéon y Empleo y el
Decreto Supremo N°98 de 1997, deliMinisterio del trabajo y Prevision Social.

~ 1a Resolucién N°382 del 22 de Enero de 2015 de la Direccién
Nacional que aprueba las Bases deliPrograma Mas Capaz y la Resolucién N°651 de fecha 18 de
marzo de 2015 de la Direccién Regional de Los Lagos, que aprueba el Convenio de Condiciones
Generales de Ejecucién de los cursos.

J a Resolucién Exenta N°921 de 02 de marzo que seleccion6
a organismos ejecutores y sus propuestas de Planes Formativos presentadas en el marco del
Programa Mas Capaz, primer conc grso Linea Regular 2015.

~ |La Resolucién Exenta N°560 de 30 de enero, de 2015, que
deleg6 facultades en el Marco deljPrograma Més Capaz, en los/as Directores/as Regionales,
sus subrogantes y/o en los/las funcionarios/as a |contrata con facultades directivas, del
Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo
I'La Ley 19.880, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la Administracion del Estado, y la
Resolucién N° 1600, de 2008, de ,‘Contraloria General de la Repiblica, que fija normas sobre
exencién del tramite de Toma de Ra

RESUELVO:

1.- Apliquese al Organismo Técnico de Capacitacion Centro
Nacional De Capacitacion CNG Limitada, RUT N° 77711210-4, las siguientes multas

administrativas, habida consideracion de la agravante existente:

Multa equivalente a 24 UTM, i
consignadas en el primer proceso

Wfraccién menos grave, especificamente por las irregularidades
e fiscalizacién 1) y|3) del considerando segundo, por “No dar
cumplimiento a las condiciones establecidas en |el acuerdo operativo, sus anexos y/o
modificaciones, tales como: ejecitar la actividad de capacitacién en un lugar diferente al
informado al Sence, o ejecutarla actividad de capacitaciéon en un horario diferente al
informado”, conducta sancionadalen la letra c) del punto 10.1.2 de la Resolucion Exenta N°382
de fecha 22 de enero de 2015 quejAprueba las Bases|primer concurso linea regular 2015. Dicha
infraccién menos grave se encuenﬁﬂﬁ en el tramo de 16 a 30 UTM.

|

Multa equivalente a 39 UTI\@,[ infracci6én grave, especificamente por la irregularidad

consignada en el primer proceso: de fiscalizacion 2) del considerando segundo por “Iniciar un

curso sin tener los/las facilitadores/ as aprobados/ag por parte de Sence”, conducta sancionada
: ‘[f Resolucién Exenta

Aprueba las Bases primer concur§ Dicha infraccion grave se encuentra en el

tramo de 31 a 50 UTM.

en la letra j) del punto 10.1.1 d¢ b N°382 de fecha 22 de enero de 2015 que
irdo linea regular 2015.

Multa equivalente a 24 UTM, ihfraccién menos grave, especificamente por la irregularidad
consignada en el primer proceso gie fiscalizacién 4 y|por las irregularidades 1) y 2) del segundo
proceso de fiscalizacion consignddas en el considerando segundo por “Entregar parcialmente

{antos, herramientas o insumos, ofrecidos en la respectiva

infraestructura, equipos, implens
propuesta técnica. Esto es aplicable tanto para el curso como para el cuidado infantil”, conducta
sancionada en la letra f) del punt$|10.1.2 de la Resohlxcién Exenta N°382 de fecha 22 de enero de




2015 que Aprueba las Bases prime
encuentra en el tramo de 16 230 U

Multa equivalente a 11 UTM, inf
en el segundo proceso de fiscaliz

ﬁnCuISO linea re g

.
il
LB
2

rul

fi

ar 2015. Dicha infraccién menos grave se

ratcion leve, espec
ion 4) por “no

Z.a

asistencia” conducta sancionada ¢
Ministerio del trabajo y Prevision
punto 10.1.3 de la Resolucién Exen
primer concurso linea regular 2015
3al15 UTM.

directamente en la Cuenta Corrier

B convenio N°10605983, cc

el articulo 75 n°
ocial, normativa
N°382 de fecha
la misma. Dicha

A
S
L

1ta
a

2l- La entidad
te del Servicio
riespondiente al Bar

a casilla de correo

en esta Direccién regional y en 1

jeto que este S

identificar el origen y el responsable del depésito.

establecido en el articulo N°59, en r

efectuarse ante esta autoridad regic

notificacién de la presente resoluciéon
Ley N°19.880, qu

administrativos establecidos en la

administrativos que rigen los actos
%ae ella disponga

medida que se den los supuestos
jurisdiccionales que la ley disponga.

blacion al articulc
1al, dentro del p

22
infraccion leve se encuentra en el tramo de

para el caso, que el ejecutor no pag Jj
s pagos o de hac

reserva la facultad de suspender

cumplimiento, debiendo el ejecutorc
seleccionados en la misma regién.- |

ejecutoriadas, el Servicio Nacional|

cursos de capacitaciébn respec
conformidad a lo dispuesto
N°19.518, contenido en el
Prevision Social.

entidad sancionada, por/carta certifi

. Con todo, po

de los 6rganos

Con todo, el Ses
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5
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ramente por la irregularidad consignada
var al dia el registro de materias o de
del Decreto Supremo N°98 de 1997, del
ue resulta aplicable por la remision del
de enero de 2015 que Aprueba las Bases

ancionada debera pagar la multa
acional de Capacitacién y Empleo, N°
anco Estado, debiendo acreditar su pago

_. La materializacion del

pago deberad realizarse utilizando la boleta de dey
Resolucion Exenta, lo anterior, a

)6sito que se adjunta a la presente
vicio Nacional de Capacitacién pueda
 interposicién del recurso de reposiciéon
N°41, ambos de la Ley N°19.880, debera
zo de 5 dias hébiles, contados desde la
4an deducirse todos los demas recursos

ie

de

I

-
1t¢
er

establece Bases de los procedimientos
la Administracién del Estado, en la
De igual modo, procederan los recursos

icio Nacional de Capacitacién y Empleo,
riada dentro de los 10 dias hébiles, se
efectiva la garantia de fiel y oportuno

torgar nueva g

Mientras pen

de Capacitaci6r
e Qrganismo T
articuly 15, inciso
¢ Supr&mo N°98

+ NotifiGuese Ia

3y

1
éq

o¢

in

ntia en el evento que tenga otros cursos

da el pago de las multas impuestas

y Empleo no autorizard actividades o
'nico de Capacitacién sancionado, de
tavo, letra j) del Reglamento de la Ley
de 1998, del Ministerio del Trabajo y

presente resolucion al representante de la

formado a este Serv1c10 Nacional.

VRDC/TVA/MCB/MAG
Dis_trimlglﬁyMA
OTEC -

Fiscalizacién Nivel Central
Fiscalizacién Regional

Encargado Programa Mas Capaz regional
Encargado Programa M4s Capaz Nacional,

UESE] NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.






